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OCENA SKUTKÓW REGULACJI 
1. Jaki problem jest rozwiązywany? 

Rozporządzenie jest wykonaniem upoważnienia ustawowego, zawartego w art. 39a ust. 6 ustawy z dnia 13 października 
1998 r. o systemie ubezpieczeń społecznych, zgodnie z którym Minister Pracy i Polityki Społecznej jest zobligowany do 
określenia, w drodze rozporządzenia, wzoru oświadczeń członka otwartego funduszu emerytalnego (OFE) lub osoby, 
której ZUS ewidencjonuje składkę na subkoncie, które podejmują decyzję o miejscu przekazywania części składki 
(2,92%) na ubezpieczenie emerytalne: otwarty fundusz emerytalny lub subkonto w Zakładzie Ubezpieczeń Społecznych 
(ZUS) w trakcie trwania tzw. okienka transferowego, począwszy od 2016 r. Począwszy od 2016 r., co cztery lata, w 
okresie od 1 kwietnia do 31 lipca, członek OFE lub osoba, której ZUS ewidencjonuje składkę na subkoncie, może złożyć 
do ZUS pisemnie lub w formie dokumentu elektronicznego uwierzytelnionego z wykorzystaniem kwalifikowanego 
certyfikatu lub innych technologii umożliwiających identyfikację, przez system informatyczny udostępniony bezpłatnie 
przez ZUS, zgodne ze wzorem zamieszczonym w rozporządzeniu, oświadczenie o przekazywaniu składki do OFE, 
począwszy od składki opłaconej za lipiec danego roku lub oświadczenie o zewidencjonowaniu składki na subkoncie w 
ZUS, począwszy od składki opłaconej za miesiąc, w którym złożono wniosek. 

2. Rekomendowane rozwiązanie, w tym planowane narzędzia interwencji, i oczekiwany efekt 

Rozporządzenie określa wzór oświadczenia o przekazywaniu składki, o której mowa w art. 22 ust. 3 pkt 2 ustawy 
z dnia 13 października 1998 r. o systemie ubezpieczeń społecznych, do otwartego funduszu emerytalnego albo 
zewidencjonowaniu składki, o której mowa w art. 22 ust.3 pkt 1 lit. a ustawy z dnia 13 października 1998 r.  
o systemie ubezpieczeń społecznych, na subkoncie prowadzonym przez Zakład Ubezpieczeń Społecznych.  

3. Jak problem został rozwiązany w innych krajach, w szczególności krajach członkowskich OECD/UE?  
Nie dotyczy. Rozporządzenie ma charakter unikalny. 

4. Podmioty, na które oddziałuje projekt 

Grupa Wielkość Źródło 
danych  

Oddziaływanie 

otwarte fundusze 
emerytalne oraz 
zarządzające nimi 
powszechne towarzystwa 
emerytalne  

12 Komisja 
Nadzoru 
Finansowego 

Liczba osób, które podejmą decyzję o przekazywaniu składki na 
rachunek w OFE 

ubezpieczeni posiadający 
rachunki w otwartych 
funduszach emerytalnych 
oraz osoby, które podjęły 
zatrudnienie po raz 
pierwszy i podlegają 
ubezpieczeniu 
społecznemu ale nie 
podjęły decyzji o 
przystąpieniu do OFE 

ok. 17 
mln 

Komisja 
Nadzoru 
Finansowego 

Możliwość podjęcia decyzji co do sposobu przekazywania 
części składki na ubezpieczenie emerytalne (2,92%) w 
zależności od indywidualnego wyboru: albo na rachunek w OFE 
albo na subkonto w ZUS. W przypadku osób, które po podjęciu 
pierwszej pracy nie przystąpiły do OFE, możliwość 
przystąpienia do OFE w terminie 4 miesięcy od daty złożenia 
oświadczenia o przekazywaniu składki do OFE 



Zakład Ubezpieczeń 
Społecznych 

  Liczba osób, które zmienią poprzednią decyzję z 2014 r. oraz 
które podejmą decyzję o przekazywaniu składki na subkonto w 
ZUS 

5. Informacje na temat zakresu, czasu trwania i podsumowanie wyników konsultacji 
Projekt został przekazany do zaopiniowania, w trybie przepisów ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o związkach 
zawodowych (Dz. U. z 2014 r. poz. 167, z późn. zm.) oraz ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o organizacjach pracodawców 
(Dz. U. Nr 55, poz. 235, z późn. zm.), następującym partnerom społecznym:  
 

1) Ogólnopolskiemu Porozumieniu Związków Zawodowych; 
2) NSZZ „Solidarność”; 
3) Forum Związków Zawodowych; 
4) Pracodawcom Rzeczypospolitej Polskiej;  
5) Konfederacji „Lewiatan”; 
6) Związkowi Rzemiosła Polskiego; 
7) Związkowi Pracodawców – Business Centre Club. 

 
Ponadto, projekt został przekazany w ramach konsultacji następującym podmiotom:  
 

1) Izbie Gospodarczej Towarzystw Emerytalnych; 
2) AEGON Powszechnemu Towarzystwu Emerytalnemu S.A.; 
3) Pocztylionowi-Arka PTE S.A.; 
4) Komisji Nadzoru Finansowego; 
5) Zakładowi Ubezpieczeń Społecznych. 

 
Projekt rozporządzenia został uzgodniony z resortami i partnerami społecznymi. W dniu 7 września 2015 r. odbyła się 
konferencja uzgodnieniowa, w której uczestniczyli przedstawiciele Izby Gospodarczej Towarzystw Emerytalnych, 
Zakładu Ubezpieczeń Społecznych i Urzędu Komisji Nadzoru Finansowego, na której wyjaśniono wszystkie zgłoszone 
uwagi i propozycje oraz ustalono ostateczną wersję tekstu projektu rozporządzenia. 
 
6.  Wpływ na sektor finansów publicznych 

(ceny bieżące.) Skutki w okresie 10 lat od wejścia w życie zmian [mln zł] 
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 Łącznie (0-10) 

Dochody ogółem (1)(2) - - - - - - - - - - - - 

budżet państwa             

JST             

pozostałe jednostki             

Wydatki ogółem (3)(4) - - - - - - - - - - - - 

budżet państwa             

JST             

pozostałe jednostki             
  

Saldo ogółem - - - - - - - - - - - - 

budżet państwa             

JST             

pozostałe jednostki            
  

Źródła finansowania   

Dodatkowe informacje, 
w tym wskazanie 
źródeł danych i 
przyjętych do obliczeń 
założeń 

Wejście w życie rozporządzenia nie spowoduje dodatkowych skutków finansowych 
w sektorze finansów publicznych (w tym w budżecie państwa i budżetach jednostek 
samorządu terytorialnego). 

 

7. Wpływ na konkurencyjność gospodarki i przedsiębiorczość, w tym funkcjonowanie przedsiębiorców oraz na 
rodzinę, obywateli i gospodarstwa domowe  



Skutki 
Czas w latach od wejścia w życie zmian 0 1 2 3 5 10 Łącznie (0-10) 
W ujęciu 
pieniężnym 
(w mln zł,  
ceny stałe z 
…… r.) 

duże przedsiębiorstwa        
sektor mikro-, małych i 
średnich 
przedsiębiorstw 

       

rodzina, obywatele oraz 
gospodarstwa domowe 

       

W ujęciu 
niepieniężnym 

duże przedsiębiorstwa  
sektor mikro-, małych i 
średnich 
przedsiębiorstw 

 

rodzina, obywatele oraz 
gospodarstwa domowe  

 

Niemierzalne funkcjonowanie  
przedsiębiorców  

 

rodzina, obywatele oraz 
gospodarstwa domowe 

 

Dodatkowe informacje, 
w tym wskazanie 
źródeł danych i 
przyjętych do obliczeń 
założeń  

Wejście w życie rozporządzenia nie wpłynie na konkurencyjność gospodarki 
i przedsiębiorczość w tym na funkcjonowanie przedsiębiorstw. Nie ma wpływu 
również na sytuację gospodarstw domowych. 
 

 

8.  Zmiana obciążeń regulacyjnych (w tym obowiązków informacyjnych) wynikaj ących z projektu 

 nie dotyczy 
Wprowadzane są obciążenia poza bezwzględnie 
wymaganymi przez UE (szczegóły w odwróconej tabeli 
zgodności). 

 tak 
 nie 
 nie dotyczy 

  zmniejszenie liczby dokumentów  
 

  zmniejszenie liczby procedur 
 

  skrócenie czasu na załatwienie sprawy 
 inne:       

 

 zwiększenie liczby dokumentów 
 zwiększenie liczby procedur 
 wydłużenie czasu na załatwienie sprawy 
 inne:       

 

Wprowadzane obciążenia są przystosowane do ich 
elektronizacji.  

 tak 
 nie 
 nie dotyczy 

Komentarz: 
 
brak 
 

9. Wpływ na rynek pracy  

 
Wejście w życie rozporządzenia nie ma wpływu na rynek pracy. 

10. Wpływ na pozostałe obszary 
 

 środowisko naturalne 
 sytuacja i rozwój regionalny 
 inne:       

 
 demografia 
 mienie państwowe 

 
 informatyzacja 
 zdrowie 

Omówienie wpływu Wejście w życie rozporządzenia nie ma wpływu na wskazane obszary. 

11. Planowane wykonanie przepisów aktu prawnego 
Rozporządzenie wejdzie w życie po upływie 3 miesięcy od dnia ogłoszenia. 
 

12.  W jaki sposób i kiedy nastąpi ewaluacja efektów projektu oraz jakie mierniki zostaną zastosowane? 
 



Nie dotyczy. 
 

13. Załączniki (istotne dokumenty źródłowe, badania, analizy itp.)  

 
brak 

 


